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SEBRAE

I
I
PREAMBULO

O Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Espirito Santo —
SEBRAE/ES tem como missao “promover a competitividade e o desenvolvimento sustentavel
dos pequenos negocios e fomentar o empreendedorismo para fortalecer a economia
estadual”’. Atua em grande parte dos municipios capixabas, com atividades focadas em
atendimento, capacitacdo, consultoria e articulagdo, visando ao desenvolvimento e
aprimoramento dos pequenos negocios e suas representacdes, de modo a assegurar o seu
fortalecimento e a melhoria de sua performance.

A principal referéncia da atuacao do SEBRAE/ES é o seu publico-alvo, composto por
pequenos negocios: microempreendedor individual, microempresa, empresa de  pequeno
porte, potencial empreendedor, candidato a empresario, produtor rural elarteséo.

Para o alcance de seus objetivos e o cumprimento de sua _missao, conta com parceiros
institucionais que tenham objetivos e publico alvo convergentes aos seus.\Para ampliar sua
capacidade de atendimento, tornando-a compativel com o aumento crescente da demanda,
o SEBRAE/ES entende relevante estabelecer parceriasiformais nosiMunicipios do Estado, de
maneira a maximizar o acesso do seu publico alvo as solucoes:e capacitacoes oferecidas pelo
SEBRAE/ES, respeitado o planejamento estratégico da instituicao.

As parcerias propostas se consumardo por meio do, CREDENCIAMENTO de entidades
representativas do segmento empresarial, para @tuarem ‘como entes representativos do
SEBRAE/ES em cada municipio.

Considerando o exposto, o SEBRAE/ES torna publica a possibilidade de credenciamento de
entidades representativas .do| segmento | empresarial, interessadas em atuar como
CREDENCIADO SEBRAE ‘nos ‘municipiost do Estado, conforme condigbes e requisitos
previstos no presente Edital.
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1. DO OBJETIVO DA CHAMADA PUBLICA

1.1. O presente Edital tem por objetivo convidar entidades representativas do segmento
empresarial a se credenciarem e atuarem como CREDENCIADAS SEBRAE nos Municipios
capixabas, de acordo com demanda e estratégias previamente definidas.

1.2. A parceria sera formalizada por meio de Termo de Compromisso e a execucdo das
atividades em cada Municipio sera detalhada e compartilhada segundo as condigbes de
entrega de cada entidade, conforme detalhamento em plano de trabalho a ser elaborado
conjuntamente, respeitado o orgamento do SEBRAE/ES.

1.3. Nao ha restricao de vagas para o credenciamento ora tratado. Serao credenciadas todas
as entidades que se candidatarem e atenderem aos critérios estabelecidos no presente Edital,
a qualquer tempo, enquanto permanecer vigente o Edital.

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPAGAO

2.1. Poderao participar do processo de credenciamento as)entidades'que atendam aos
seguintes critérios:

a) Ser entidade representativa do segmento empresarial, formalmente constituida
como pessoa juridica, que tenha afinidade com objetivo institucional deste SEBRAE/ES;

b) Ser entidade que conte com equipe propriagformalmente contratada, composta de
no minimo 01 (um) atendente, com a/qualificagao minima de ensino médio completo;

c) Serentidade em condigbesidercomercializar©s produtos e servigos do SEBRAE/ES
junto ao seu publico alvo {pequenosiynegocios como microempreendedor individual,
microempresa, empresa de pequena porte, potencial empreendedor, candidato a
empresario, produtor rdral, artesao).

d) Ser entidade que ‘apresentefcadastro de associados constituido de Pessoas
Juridicas, nostpertes: microempreendedor individual, microempresa, empresa de
pequeno porte.

2.2. E vedada a participacdo de entidades que:

a)a'Sejam constituidas como cooperativa, sociedade empresaria, microempreendedor
individual — MEI, empresarios individuais ou EIRELI,;

b) <Possuam'no seu quadro diretor-administrativo empregado, dirigente ou conselheiro
do Sistema SEBRAE;

c) Possuam em seu quadro diretor-administrativo ex-empregado, ex-dirigente ou ex-
conselheiro do Sistema SEBRAE, desligados em prazo inferior a 18 (dezoito) meses;

d) Estejam inadimplentes com o SEBRAE/ES ou qualquer uma das entidades do
Sistema SEBRAE;

e) Estejam cumprindo a penalidade de suspenséo do direito de licitar e/ou de contratar
com o Sistema SEBRAE, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao.

2.3. A inscricdao e a atuagdo das entidades credenciadas sao limitadas ao respectivo
Municipio em que estéo sediadas.
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3. DOS REQUISITOS DE CREDENCIAMENTO

3.1.

3.2.

ITEM

1.

ITEM

Para fins de Habilitagao, a entidade devera apresentar os seguintes documentos:
3.1.1. Habilitagao juridica:

a) Copia simples dos Atos Constitutivos da entidade (ultima versao consolidada),
com registro nos 6rgaos competentes;

b) Coépia simples da ata de eleicdo, procuracao e/ou ato de designacéo da(s)
pessoa(s) habilitada(s) a representar a entidade (Representante Legal);

c) Copia simples de documento pessoal valido com foto e do CPF da(s)pessoa(s)
designada(s) para representar a pessoa juridica (Representante Legal/ Preposto).

3.1.2. Regularidade fiscal:
a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Péssoa Juridica— CNPJ;

b)  Prova de regularidade relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido
(Receita federal e INSS);

c) Prova de regularidade relativa ao_Fundo ‘de<Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS);

3.1.3. Os documentos previstos nesse item deverao ser enviados de forma virtual,
por meio do Sistema de Regularidade SEBRAE/ES, por meio do endereco eletrdnico
www.es.sebrae.com.br/srsgapés ajinscrigdo,.conforme previsto no item 4.3.

Sao requisitos de Habilitagao Técnica da entidade:

3.2.1.  Quanto a estrutura fisica:

DESCRIGAO QUANTIDADE

Salalpara recepcgao e atendimento ao publico 01

Auditorio. com capacidade para 30 carteiras,

podendo serproprio ou de terceiros 01
3:202. Quanto a estrutura de mobiliario e recursos instrucionais
DESCRIGCAO QUANTIDADE
Mesa por atendente 01
Cadeira por atendente 01
Cadeiras individuais para clientes 03
Cadeiras individuais para clientes em espera 03
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5. Prateleira/expositor para publicagdes 01
6. Computador ou notebook por atendente 01
7. Impressora multifuncional com fotocopiadora 01
8. Linha telefénica fixa (com aparelho) ou mével 01
9 Servigco de internet banda larga, com 0 minimo de 01

: 10 Mb de velocidade com roteador
10.  Tripé para flip-chart 01
11. Data show 01
12 Carteiras escolares ou mesas e cadeiras para uso 30
* | em treinamentos

13.  Quadro branco 01

14 Material de consumo necessario a operagao das
* | atividades

3.2.3. O cumprimento das condi¢gdes exigidas, no presente Edital sera informado
mediante declaragdo da entidade, conforme Anexo I, e sera verificado in loco pelo
SEBRAE/ES, que atestara se a estrutura apresentada atende aos padrbes minimos
necessarios para a atuacao como CREDENCIADO SEBRAE.

3.2.4. Para as Solugdes/Avancadas, Empretec e Lider Coach, quando da elaboracao
do Plano de Trabalho, \em conjunto com o Sebrae, serdo repassadas as exigéncias
minimas de estrutura para execucao.destas solugdes.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. A entidade interessada em participar do processo de credenciamento devera efetuar
sua inscricdo a partir do dia 06/01/2020, mediante a apresentagcdo da ficha de inscricao
devidamente preenchida efassinada pelo responsavel legal (Anexo I) e da declaragéo de
atendimento aos requisitos para credenciamento (Anexo II).

4.2 0s «documenios de inscricdo indicados no item 4.1. deverao ser entregues ao
SEBRAE/ES na sua via original, por meio do Setor de Protocolo da Sede do SEBRAE/ES ou
enviado ‘pelos Correios, em envelope lacrado, constando na parte frontal as seguintes
informagoes:

SEBRAE/ES
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2019 — “CREDENCIADO SEBRAE”
Rua Belmiro Rodrigues da Silva, 170, Enseada do Sua
Vitéria/ES — CEP: 29.050-435

4.2.1. O comprovante da data de envio dos documentos sera o carimbo dos Correios
ou do setor de protocolo do SEBRAE/ES no envelope. O SEBRAE/ES ndo se
responsabilizara por eventuais extravios durante o processo.
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4.3. Apos o recebimento da inscrigado pelo SEBRAE/ES, a pessoa juridica recebera um e-
mail para inser¢ao da documentacédo de habilitagao juridica e regularidade fiscal no SRS —
Sistema de Regularidade SEBRAE/ES, por meio virtual, bem como, caso seja detectada a
necessidade do envio de alguma documentagdo complementar (original ou autenticada), sera
solicitado também por e-mail.

4.3.1. Para as pessoas juridicas que ja possuem cadastro no SRS — Sistema de
Regularidade SEBRAE/ES, deverao manter os documentos de regularidade fiscal
atualizados, e caso os documentos de regularidade cadastral tenham tido alguma
alteragao (ex: alteragao contratual, inclusdo/exclusao de sécios), também deverao ser
atualizados.

4.32. E obrigagdo da pessoa juridica candidata monitorar no SRS — Sistema de
Regularidade SEBRAE/ES se a pessoa juridica se encontra REGULAR e manter toda
documentagao atualizada e vigente, garantindo sua regularidade durantetoda a
vigéncia do credenciamento.

5. DO REGIME DE CONTRATAGCAO

5.1. Apods concluido o credenciamento, a parceria, sera formalizada por Termo de
Compromisso, que contemplara a proposta de trabalho alinhada entre o0 SEBRAE/ES e o
CREDENCIADO SEBRAE, observadas as possibilidades e responsabilidades dos envolvidos.

5.1.1. Sera firmado um Termo dé Compremisso\ para cada plano de trabalho
acordado entre as partes, pelo prazo maximao‘de 12,(doze) meses.

5.2. As modalidades de curso ou instrutoria abarcadas pelo presente Edital sdo as seguintes:

a) Palestras: sdo eventos gratuitos e a turma devera contar com o minimo de 15
participantes, podendo ser inscritos pessoas fisicas acima de 18 anos. Por se tratar
de evento gratuito ‘para “‘oypublice alvo, ndo havera repasse de recurso para o
CREDENCIADO SEBRAE, porém ¢ importante instrumento de sensibilizagdo para a
realizacdo dosieventos pagos.

b) Oficinas: sdo eventos pagos e a turma devera contar com o minimo de 15
participantes; podendo ser inscritos pessoas fisicas acima de 18 anos.

c) . Cursos de' curta duragao: eventos pagos, destinados exclusivamente aos
pequenos ‘negocios, com faturamento de até R$ 4.800.000,00 (quatro milhdes e
oitocentos mil reais). A quantidade minima de CNPJs inscritos é de 15.

d) Cursos de curta duragdo, com consultoria: eventos pagos, acompanha
consultoria de 2 horas por empresa participante, destinados exclusivamente aos
pequenos negocios, com faturamento de até R$ 4.800.000,00 (quatro milhdes e
oitocentos mil reais). A quantidade minima de CNPJs inscritos € de 12.

e) Cursos de Solugdes Avancgadas: destinados aos pequenos negoécios que
possuam questdes basicas de gestdo resolvidas, com faturamento de até R$
4.800.000,00 (quatro milhdes e oitocentos mil reais). A quantidade minima de
inscritos € de 12 e a maxima de 15 CNPJs por turma, sendo 2 participantes por
empresa. Algumas solugdes desta familia de produtos:

e.1) Planejamento Estratégico Avangado: 36horas de capacitagao e 22 horas
de consultoria de consultoria por empresa;
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e.2) Gestao Financeira Avancgada: 40 horas de capacitacdo e 20 horas de
consultoria por empresa;

e.3) Gestao de Marketing Avancgado: 16 horas de capacitagcao e 16 horas de
consultoria por empresa;

e.4) Lider Coach: 32 horas de capacitagdo e 4 sessdes de coach por
participante.

g) Empretec: seminario com duragdo de 60h, destinado a pessoas fisicas,
vinculadas ou ndo a um CNPJ, com faturamento de até R$ 4.800.000,00 (quatro
milhdes e oitocentos mil Reais). A quantidade minima de inscritos€ de 22,e maxima
de 30 participantes.

5.3. Sao atribuicoes do CREDENCIADO SEBRAE, no limite territorial da,sua inscrigao:

5.3.1. Nos Municipios que contam com a presenga de escritérios regionais do
SEBRAE/ES":

a) Realizar o atendimento aos empreendedores que voluntariamente buscarem
o CREDENCIADO SEBRAE, bem como a ‘captagée. ativa de novos clientes e
identificacdo de oportunidades para o desenvolvimento deragcdes estruturadas que
estejam voltadas ao fomento do empreendedorismo na localidade.

b)  Mobilizar, divulgar e comercializar osgprodutos de capacitagdo do SEBRAE/ES,
em conformidade com a Coordenacdo do SEBRAE/ES no municipio € com a
programacgao previamenteginformada. Nesse caso, as capacitagdes ocorrerao
prioritariamente nos auditorios do SEBRAE/ES, quando houver.

c) Prover, quando necessario e conveniente para o publico-alvo, em fungao de
proximidade, o ambiente ‘cempativel para a realizagdo dos eventos de capacitacao.
Para as Solucbes Avancadasme Empretec, quando da elaboracdo do Plano de
Trabalho seréo repassadas as exigéncias minimas de estrutura necessarias para a
realizagae)destasisolucoes.

d) «Proverfo lanche para os participantes dos eventos de capacitagédo. As
especificagdbes de anche para cada capacitacdo serdo repassadas quando da
elaboragao do Plano de Trabalho.

5.3.2/ Nos Municipios que ndo contam com a presenca de escritorios regionais do
SEBRAE/ES:

a)». Realizar o atendimento aos empreendedores que voluntariamente buscarem o
CREDENCIADO SEBRAE, bem como a captacdo ativa de novos clientes e
identificacdo de oportunidades para o desenvolvimento de agbes estruturadas que
estejam voltadas ao fomento do empreendedorismo na localidade.

b)  Mobilizar, divulgar e comercializar os produtos de capacitagcido do SEBRAE/ES,
em conformidade com a Coordenacdo do SEBRAE/ES no municipio € com a
programagao previamente informada.

1 Sao eles: Aracruz, Cacheiro de Itapemirim, Colatina, Guagui, Guarapari, Linhares, Nova Venécia,
Sao Mateus, Venda Nova do Imigrante e Vitéria.
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Prover, quando necessario e conveniente para o publico-alvo, em funcido de
proximidade, o ambiente compativel para a realizagcao dos eventos de capacitagao.
Para as Solugdes Avancadas e Empretec, quando da elaboragdo do Plano de
Trabalho serdo repassadas as exigéncias minimas de estrutura necessarias para a
realizagdo destas solucdes.

Prover o lanche para os participantes dos eventos de capacitacdo. As
especificagbes de lanche para cada capacitacdo serdo repassadas quando da
elaboracéo do Plano de Trabalho.

5.4. Sao obrigagdoes do CREDENCIADO SEBRAE, sem prejuizo de outras especificas a
serem previstas no Termo de Compromisso, independentemente de transcrigéo:

VL.

VILI.

VAL

XL

Assegurar os meios indispensaveis a plena execug¢ao dos objetivos previstos neste
Edital;

Oportunizar, indistintamente, o acesso aos eventos do SEBRAE/ES nho municipio a
todos os clientes que manifestarem interesse e aprésentarem perfil compativel com
0 publico alvo do SEBRAE/ES, e com as solugdes que estao sendo ofertadas;

Designar o atendente responsavel pelas atividadesiinerentesia atuacao da entidade
credenciada como “CREDENCIADO SEBRAE”, com.0 ensino médio completo;

Fornecer suporte logistico e infraestrutura para realizagdo das agbes locais,
conforme padrées definidos e/ especificagbes. \metodoldgicas das Solugdes
Avangadas e Empretec;

Identificar as necessidades locais relacionadas aos objetivos da parceria objeto deste
Edital, propondo agdes g eventos que atendam a demanda identificada, competindo
ao SEBRAE/ES avaliar'a possibilidade de implementagao, considerando o plano de
trabalho e orgamento para,o municipio;

Fazer constar de toda e qualquer forma de comunicagao que se trata de realizagao
em parceria com, o SEBRAE/ES, submetendo sempre a aprovagdo prévia do
SEBRAEJES os textos,e layout elaborados;

Colaberar para a divulgagdo da parceria CREDENCIADO SEBRAE, no respectivo
Municipio de atuagao;

Encaminhar.ao SEBRAE/ES, sempre que solicitado, relatérios fisicos das atividades
realizadas;

Inserir e manter atualizadas as informagdes necessarias ao registro de realizagoes
no Sistema de Atendimento SEBRAE — SAS;

Garantir a manutencdo da identidade visual e institucional definida para o
CREDENCIADO SEBRAE, inclusive no que diz respeito a enderecos e assinatura de
e-mails;

Manter o sigilo de todas as informagdes a que tiver acesso, em decorréncia da
parceria, podendo responder civil, administrativa e criminalmente pela violacdo do
dever.

5.5. Compete ao SEBRAE/ES:
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I. Definir os padrées de identidade visual, o perfii do atendente, o layout do
CREDENCIADO e a infraestrutura basica necessaria ao seu funcionamento;

Il.  Fornecer identificacdo da entidade como CREDENCIADO SEBRAE;

lll. Assegurar os meios indispensaveis a plena execucéo dos objetivos previstos neste
Edital e nos ajustes dele decorrentes;

IV. Indicar os requisitos minimos exigidos do(s) atendente(s) responsavel(eis) pela
pareceria CREDENCIADO SEBRAE, bem como avaliar a qualidade da atuacgéo;

V. Fornecer capacitacao, atualizagdo ou reciclagem técnica aos atendentes envolvidos
na concretizagao da parceria;

VI. Disponibilizar, quando necessario, tutor para orientacdo e acompanhamento das
acOes realizadas pelo CREDENCIADO SEBRAE, em conjunto. eom o gestor do
SEBRAE/ES;

VIl. Fornecer a metodologia dos servigos, bem como disponibilizar acesso aos sistemas
a serem utilizados;

VIIl. Definir, em comum acordo com os parceiros locais, osprocesso de atendimento e
funcionamento do CREDENCIADO SEBRAE, paraque sejam atingidos os padrdes
minimos de qualidade estipulados pafa os servicaos,

IX. Analisar as necessidades locais e (disponibilizar. as informacdes, produtos e servigos
conforme padrdes definidos;

X. Apoiar as intervengdes locais;
XI. Definir a politica deddisseminacao das acdes locais;
Xll. Pagar ao CREDENCIADO as comissbes decorrentes das vendas de solugdes e
servicos do" SEBRAE/ES, desde que atendidos os critérios previstos minimos

estabelecidos;

Xlll. Emitir’ um felatério mensal de vendas, por CREDENCIADO, a titulo de
acompanhamento de desempenho.

5.6. /Fica resguardado o direito do SEBRAE/ES de comercializar diretamente com o seu
publico alve es;seus produtos e servigos, sempre que considerar oportuno ou conveniente.

6. DA REMUNERACAO

6.1. Os servicos prestados em decorréncia do presente Edital serdo remunerados por meio
de comissionamento sobre as vendas realizadas, variavel de acordo com a modalidade de
solugao ofertada, a partir de uma quantidade minima de inscritos para uma turma, indicada
pelo SEBRAE/ES de acordo com as caracteristicas do evento e o perfil do publico-alvo

6.2. Os percentuais de comissdo, de acordo com cada tipo de solucdo, estao previstos em
norma interna do SEBRAE/ES. Os montantes envolvidos dependerao dos valores praticados
pelo SEBRAE/ES em sua Politica de Precos e do total de inscritos, respeitado o limite minimo
de inscrigdes.
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6.3. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, por depdsito na conta da Pessoa
Juridica credenciada, mediante apresentacao de nota fiscal ou documento equivalente e
prestacido de contas referentes as vendas realizadas.

7. DAS PENALIDADES

7.1. O descumprimento das condicbes e obrigacbes previstas neste Edital de
Credenciamento sujeitara a pessoa juridica credenciada as seguintes penalidades, sem
prejuizo de outras a serem previstas no Termo de Compromisso:

l. Adverténcia;
Il Descredenciamento.

7.2. A penalidade de adverténcia tera cabimento amplo, para_ as'infracoes,levesy4a critério
do gestor, assim consideradas as irregularidades de menor poétencial lesivo ao SEBRAE/ES
e ao cliente Sebrae.

7.3. A penalidade de descredenciamento tera cabimento,quando a,entidade:

a) Nao comercializar os produtos e servicos do SEBRAE/ES, previamente alinhados
no plano de trabalho e no Termo de Compromisso, no periodo de 06 (seis) meses;

b) Permitir, por culpa ou dolo, por agado oulomissao; que terceiros tenham acesso a
senha disponibilizada pelo SEBRAEIES para acesso ao Sistema de Atendimento
Sebrae (SAS);

c) Proceder qualquer alteragdo na tabela de precos dos servigos ofertados pelo
SEBRAE/ES;

d) Descumprir as normas operacionais especificas de cada produto ou servigo do
SEBRAE/ES;

e) Utilizar os materiaisfornecidos pelo SEBRAE/ES de maneira diversa das
determinadas pélas normas operacionais;

f)@ "Néo participargpor 02 (duas) vezes consecutivas, de capacitagbes promovidas
quando convocada pelo SEBRAE/ES;

g)« Nao realizar de maneira correta e completa o cadastro do cliente (pessoa fisica ou
juridica) no Sistema de Atendimento Sebrae (SAS);

h) Pressionar, desabonar, ofender, seja por qualquer motivo, qualquer cliente, parceiro
ou o proprio Sebrae ou SEBRAE/ES.

i) Receber 02 (duas) penalidades de Adverténcia, no periodo de 12 (doze) meses.

7.4. O rol de irregularidades previstas acima nao exclui outras condutas irregulares que
venham a ser verificadas.

7.5. A pessoa juridica credenciada sera Notificada da constatagdo de irregularidade,
podendo apresentar Defesa Prévia no prazo de 05 (cinco) dias uteis.
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7.6. O SEBRAE/ES analisara a defesa e decidira sobre a aplicacdo da penalidade. Caso
seja aplicada penalidade, a pessoa juridica podera apresentar Recurso no prazo de 05 (cinco)
dias uteis.

7.7. Fica resguardado o direito do SEBRAE/ES de cobrar, por todos os meios cabiveis, o
ressarcimento de eventuais danos caudados pela entidade, seja de natureza patrimonial, seja
de natureza extrapatrimonial.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. A participagdo neste credenciamento importa a aceitagcao integral _esirretratavel das
normas contidas neste Edital.

8.2. As informacgbes relevantes referentes ao presente Edital de Credenciamento serao
divulgados no site www.es.sebrae.com.br.

8.3. Aentidade tera o prazo de 03 (trés) dias uteis para apresentacao de'recursos, contados
da data da notificagao do resultado pelo SEBRAE/ES.

8.3.1. Todos os recursos serdo dirigidos ao ‘SEBRAE/ES, por meio do endereco
eletrénico credenciadosebrae@es.sebrae.com.br.

8.3.2. Ao encaminhar um recurso, afpessoa juridica devera mencionar no assunto da
mensagem a palavra “RECURSQO”, informanda’a razéo social e CNPJ da pessoa juridica
candidata. Nao sera disponibilizado farmulario ou modelo para tal procedimento.

8.3.3. Recursos ou questionamenios mapresentados fora do prazo serdo
desconsiderados.

8.4. A qualquer tempo podera senalterado; suspenso ou cancelado o registro cadastral da
entidade que deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas no edital de credenciamento ou
no termo de compromisso.

8.5. O represéntante, legal da“pessoa juridica é responsavel, em qualquer época, pela
fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e pelos documentos apresentados.

8.6. @ SEBRAE/ES podera suspender, revogar ou anular o edital de credenciamento, sem
decisao motivada, sem que caiba qualquer indenizagao as entidades envolvidas.

8.7. Integram este Edital de Credenciamento os seguintes anexos:

= Anexo'l - Ficha de inscricdo para credenciamento;
= Anexo Il - Declaragao de atendimento aos requisitos para credenciamento;
= Anexo |l - Check list da documentagao para credenciamento.
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ANEXO |

FICHA DE INSCRIGAO PARA CREDENCIAMENTO

1. DADOS DA ENTIDADE:

ENTIDADE:

CNPJ:

INS. ESTADUAL:

PUBLICO DE ASSOCIADOS:

ENDERECO:

CIDADE:

CEP:

TELEFONES:

E-MAIL:

Ne. DE ASSOCIADOS:

N° DE FUNCIONARIOS QUE ATENDEM AOS ASSOCIADOS:

PRINCIPAIS SERVICOS PRESTADOS AOS ASSOCIADOS:

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE:

NOME DO RESPONSAVEL:

CPF:

RG:

DATA DE NASCIMENTO:

ENDERECO:

CIDADE/UF:

CEP:

DATA DE NASCIMENTO

CARGO OCUPADO:

TELEFONE/CELULAR;

E-MAIL:

3. 'DADOS BANCARIOS

NOME DO'BANCO:

Ne DO BANCO:

N° DA AGENCIA:

N° DA CONTA:

TIPO DE CONTA:

NOME DA AGENCIA:

CIDADE DA AGENCIA BANCARIA/UF:

[Cidade], [dia], de [més], de [ano].

ASSINATURA:

[Nome do Representante legal da Entidade]
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ANEXO Il
DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS PARA CREDENCIAMENTO

OS CAMPOS DEVEM SER PREENCHIDOS E O DOCUMENTO DEVE SER DATADO E ASSINADO
PELO REPRESENTANTE LEGAL.

Pelo presente instrumento, [NOME DA ENTIDADE] , inscrita no CNPJ N°
[N° CNPJ] , por meio do seu representante legal Sr. [NOME
REPRESENTANTE] , inscrito no CPF [N° CNPJ] __, declara, para os devidos

fins, que atende as condigbes exigidas pelo Edital de Credenciamento para atuar como
“CREDENCIADO SEBRAE”, conforme item 2.1, bem como nao infringe nenhuma das
vedagdes previstas no item 2.2.

Declara, outrossim, que atende aos requisitos de habilitagdo técnica exigidos no item 3.2.1,
nos seguintes termos:

QUANTIDADE _
ITEM SUEN DESCRIGAO

Sala para recepgao e atendimento ao publico.
Endereco:

1 01
Auditério com capacidade paras30 carteiras:
Auditério: Proprio (| ) De térceiros ()
Endereco:

2 01

Declara, outrossim, que atende aos requisitos de habilitagao técnica exigidos no item 3.2.2,
nos seguintes termos:

QUANTIDADE . QUANTIDADE
JEN EXIGIDA SEEERICAS DISPONIBILIZADA
1. 01 Mesa por atendente
2. 01 Cadeira por atendente
3. 03 Cadeiras individuais para clientes
4 03 Cadeiras individuais para clientes em
’ espera
5. 01 Prateleira/expositor para publicagdes
6. 01 Computador ou notebook por atendente
Impressora multifuncional com
7. 01 ;
fotocopiadora
8 01 Linha telefénica fixa (com aparelho) ou

movel
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Servico de internet banda larga, com o

9. 01 minimo de 10 Mb de velocidade com
roteador

10. 01 Tripé para flip-chart

11. 01 Data show

12 30 Carteiras escolares ou mesas e cadeiras
’ para uso em treinamentos

13. 01 Quadro branco

14 ) Material de consumo necessario a

operagao das atividades.

Declara, por fim, estar ciente de que a veracidade das informacgdes ora p
a qualidade do material disponibilizado, sera verificada in loco pelo
requisito indispensavel para o credenciamento o atesto dc
regularidade.

[Cidade], [dia], de [més], de [ano].

ASSINATURA:

[Nome d da Entidade]
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ANEXO il
CHECK LIST DA DOCUMENTAGAO PARA CREDENCIAMENTO

DOCUMENTO

OBSERVAGOES

Atos Constitutivos da entidade (Ultima verséo
consolidada), com registro no érgdo competente

= A atuacdo da entidade deve guardar
afinidade com objetivo institucional do SEBRAE.
=  Envio virtual - Inserir no SRS (Sistema de
Regularidade SEBRAE/ES), quando solicitado.
www.es.sebrae.com.br/srs

Ata de eleigcdo, procuracdo e/ou ato de
designagdo da(s) pessoa(s) habilitada(s) a
representar a entidade (Representante Legal)

Envio virtual - Inserir no SRS (Sistema de
Regularidade SEBRAE/ES), quando solicitado.
www.es.sebrae.com.br/srs

Documentos Pessoais do(s) Responsavel(is)
Legal(is) da pessoa juridica, valido, com foto

=  Enviar Documento com Foto que contenha
RG e CPF, tais como, RG.com CPF ou RG +
CPF ou CNH ou CTPS ou Registro Profissional.
= Envio virtual - Inserir, n0"SRS (Sistema de
Regularidade<SEBRAE/ES); quando solicitado.
www.es.sebrae.com.br/srs

Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas — CNPJ

=  Envio virtual*= Inserir N0 SRS (Sistema de
Regularidade SEBRAE/ES), quando solicitado.
www.es.sebraeicem.br/srs

Comprovante de regularidade para com
fazendas federal (tributos federais e divida ativa
da Unido)

= Enviowirtual - Inserir no SRS (Sistema de
Regularidade SEBRAE/ES), quando solicitado.
www.es.sebrae.com.br/srs

Comprovante de regularidade relativo ao Fundo
de Garantia por Tempo de Servigd (EGTS), ‘no
cumprimento dos encargos instituidos por-lei

=  Envio virtual - Inserir no SRS (Sistema de
Regularidade SEBRAE/ES), quando solicitado.
www.es.sebrae.com.br/srs

Ficha de inscricdo preenchida e assinada

Modelo no Anexo |
Entrega fisica, do documento original.

Declaragao de atendimento aos requisitos' para
credenciamento

Modelo no Anexo Il
Entrega fisica, do documento original.
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